SINDIKAT KRKA                                           
Na podlagi Statuta Sindikata Krka in v skladu s sklepom predsedstva sindikata
 z dne 05.06.2025, se sprejme naslednji;
Pravilnik o nagrajevanju članov Sindikata Krka
1. člen – Namen
Ta pravilnik določa pogoje, merila in oblike nagrajevanja aktivnih članov Sindikata Krka za prispevek k delovanju in uresničevanju ciljev sindikata.
2. člen – Upravičenci do nagrade
Do nagrad so upravičeni člani Sindikata Krka, ki so aktivno sodelovali pri naslednjih aktivnostih:
· organizacija sindikalnih izletov,
· organizacija izobraževanj sindikata,
· organizacija prireditev
· organizacija in izvedba delitve sindikalnih daril,
· prizadevno včlanjevanje novih članov v sindikat,
· projekti
· članstvo in aktivno delo v sindikalnem odboru.
3. člen – Oblike nagrad
Nagrade se lahko podelijo v naslednjih oblikah:
· denarna nagrada,
· praktična nagrada (darilni bon, simbolično darilo ipd.),
· pokritje stroškov udeležbe na sindikalnem izletu ali izobraževanju,
· priznanje ali zahvala.
Vrsta nagrade se določi glede na obseg in pomembnost prispevka posameznika.
4.člen – Višina denarne nagrade za minulo delo
· od 50 EUR  do 150 EUR  / projekt ; višina je odvisna od vrsta projekta, število   vključenih v projekt in težavnostna stopnja projekta.
5. člen – Nagrada za včlanjevanje novih članov
Član, ki pripelje novega člana v Sindikat Krka, je lahko nagrajen z enkratno nagrado v višini 10 EUR na novega člana, če novi član ostane v sindikatu najmanj 12 mesecev. Najmanjše izlačilo je 50 EUR.


6. člen – Letna nagrada članom sindikalnega odbora
Člani sindikalnega odbora, so upravičeni  1x letno do izobraževanja in nagrajevanje pri sodelovanju v projektih.
7. člen – Postopek izbire nagrajencev
Predloge za nagrajevanje poda:
· predsednik sindikata,
· člani predsedstva sindikata,
O izboru nagrajencev odloča predsedstvo z večino glasov.
8. člen – Sredstva za nagrade
Nagrade se financirajo iz sindikalne članarine in drugih razpoložljivih sredstev sindikata.
9. člen – Končna določba
Ta pravilnik začne veljati z dnem sprejema na seji predsedstva sindikata in se uporablja za nagrajevanje aktivnosti za mandat 5 let.
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